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OGGETTO: Coliocamento in aspettativa per motivi personali senza retribuzione, del
“Collaboratore Professionale Sanitario” cat. ‘Economica B7 Sig. GIAMMILLARO
Giuseppe nato il 18.03.1963 per mesi 9 @ decorrere dai 01.62.2012 e fino al
31.10.2012 (matr. 5064).

VISTA Vistanza del 15.12.2011, protocoilata"in data 20.12.11 &l in. 6044643/11
con fa quale il “Coliaboratore Professionale Sanitario” cat. Economica B7 Sig.
GIAMMILLARQ Giuseppe nato i§ 18.03.1963 a Messina, ha chiesto di poter
usufruire di mesi 9 di aspettativa per rnotivi personali senza retribuzione, ai sensi

P T LI} A4 o) SO ] -IAif\('\I')JIJ\r" . o o vty . | h-i M AT a- ;
u'c-‘ll i EUE W, lh\ L uel P PRI N RS T u....uG ""‘ﬁ a ] UE ARV I : HA a

31.10.2012;

VISTO Part 14 dal C.CNL peril nessarale del comnarty delle Reaginnt & dalie
autonomie logali del 14/09/2000 che tra I'altro recita; “Al dipendente con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato, che ne faccia formale e motivata richiesta -
DOSS0N0 essere concess:, compatibiimente con '@ gsigenze organizzative o dv
servizio, periodi di aspettativa per esigenze personali o di famigiia, senza
retribuzione e senza decorrenza de!l'anzianita, per una durata complessiva di 12

VISTO, I'art. 69 del D.P.R. 10/01/1957, n. 3 (T.U.) che prevede che il dipendente
pud assentarsi dal servizio per aspettativa per motivi di famiglia, presentando
pposita istanza metivata, che il pedcdo di aspettativa non pud eccedere ia
durata di un annc e che l'impiegato Ron ha diritto ad alcun assegno, il tempo
trascorso in aspettativa per motivi di famigha non & computate ai fini deliz
progressions in cariera, deha attribuzione dega auwment pericdicé di stipendic e
gel 1raiamento di quiescenza ¢ di praeviceniza,
VISTQ il nulta ~ osta del Dirigente dei 3° Dip. U.D. "Piamfcuzzone strategica 2
mobiiita” Arcn. Alibrandi Francesco, appasto in caice ail'istanza summenzicnata,
VIETO a!tresi‘ il CCNL 2002- 2008 ner it pnrenqnln dO”e Pﬁgu’\ﬂ! e geje
Autonomie Locali;




' CONSIDERATO che it Stg GIAMM!LLAF:O Giuseppe assunto || 16.03.1998 ha
- .gia-usufruito di un precedente per!odo di aspettativa per motivi personali-o di _
fam:glla senza retribuzione dal 01.07.2008 e fino al 30.04.2009 per mesi 10, di
cui soltanto mesi-3 sono ricadent; nel trignnio (1°febbraio 2009 —1°febbraio 2012)

' 'precedente alt'attuale richiesta di a%pt*ﬂat va e Ghe Sommando i mesi 9 richiesti .

ai precedenti, totalizza mesi 12; - _
CHE | inoitre, lo stesso ha- usufruio - di aleuni periodi di aspettatwa per motivi
personall o di famiglia; ‘senza Tetribuzione, antecedenti al triennio di riferimento,
‘_COSE come di sedu'ﬁ'o Speciiicais: Mes! 5 & dlomi 3 dai 13.61.2008 - giomi 48
\/!'Z}'H be L., i, 46 deii’ 111 1211551,

VISTO io Statuto Provinciale:

VISTO lart. 6 deila Legge 127/97 e successive modifiche ed integrazioni, cosi
come recepuo nella Regione Sicilizna della Jegge Regionale n. 23 dsl

DETERWMINA

COLLOCARE, per le causali espresse in narrativa, in aspettativa per motivi
personali, senza refribuzione i ‘Collaboratore Profassionale Sanitario” cat.
Economica B7 Sig. GIAMMILLARQ Giuseppe nato a Messina il 18/03/1963, per
mesi 9 a deccrrere dal 01.02.2012 & fino af 31.10.2012 ai sensi deiff'art, 11 de!
C.C.N.L: de!l 14/09/2000 per i perscnaie del Comparto delle Regioni e dalle
autonomie Locali;

PRENDERE ATTO che il periodo di aspettativa concesso, per motivi personali o
- di famigiia senza retribuzione, non & computabile ai fini deiia progressione
economica, del calcolo dellanzianita del trattamento di guiescenza e di
previdenza;

CHE della presente asoettntwa sard lenwulo conto in sede di concessicne de!

LnUHlJb‘UU u-umanu,
INVIARE copia della presente -determinazione dirigenziaie agl Uffici di
Ragicneria per gii ulteriori adempimer}ti di competenza.

i presente provvedlmento & gia esecutive a norma di !egge

if Responsabile U.0.
{Dott. Antonino Castricianc)
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